STELL DIR VOR ... ambrosia

... du hattest_ein wunderbares Wochenende. Freude und Harmonie mit
Menschen, die Dir am Herzen liegen. Du hast Dich sicher und wohl gefiihit
geborgen und gebraucht. Und dann ist Sonntagabend. Du denkst a|g1j Mont :

... und freust Dich. Denn es wird so weitergehen. gemeinsam. weiter e

ambr03|a macht es moglich. Wie so vieles. Nur - was ist die ambrosia?

Wir sind Marktfihrer. Mit unserer Strategie. Die Ambrosia ist deutschlandweit der einzige Facility Management-Dienstleister mit
einer erfolgreichen Kombination aus FM-Bausteinen, die in Synergie einen garantierten Erfolg versprechen. Mehr als 500 zufriedene

Kunden wissen dies zu schatzen und schenken uns ihr Vertrauen. Selbstbewusste Mitarbeiter unserer mittelstandischen Firma
begleiten mit ihren Fahigkeiten zuverlassig und in harmonischer Kameradschaft unsere groRartigen und individuellen Projekte.
Dynamik pur. Ein konsequentes und stabiles Wachstum ist Beleg fur unser professionelles und in der Art noch nicht da gewesenes
Projektmanagement. Unser Team ist das Wissens- und Erfahrungspotenzial und damit der Bestandteil unseres Erfolgs.

Darauf sind wir stolz. Auf unser Team. Und wir wachsen weiter. In allen Bereichen. Darum suchen wir zu sofort:

Was wir bieten!

e sehr attraktive Vergiitungsmodelle mit der M&glichkeit eines unbefristeten Arbeitsverhaltnisses

e kurze Entscheidungswege und greifbare Aufstiegschancen

e Zugang zur hauseigenen ambrosia academy mit sahlreichen anerkannten Angeboten der Aus- und Weiterbildung
e moderner und klimatisierter Arbeitsplatz

e spannende und sehr abwechslungsreiche Arbeitsaufgaben

Was wir wiinschen!

e cine abgeschlossene Berufsausbildung im Fachbereich Informatik oder vergleichbare Kenntnisse

e erste Erfahrungen in der Softwareentwicklung oder Programmierung mit Java Technologien oder ahnlich
(z.B. JavaScript, Jguery oder XML)

e Kenntnisse in Datenbank-geschiitzen Programmen sowie in Datenbanken (z.B. Microsoft SQL etc.)

e grundlegendes Wissen zu | T-Infrastrukturen

Was wir brauchen!

e Programmierung, Neu- und Weiterentwicklung webbasierter Softwareapplikationen
e Wartung bestehender Anwendungen

e selbststandige Konzeption, Entwicklung und Umsetzung innovativer |deen

e Durchfiihrung der Testings mobiler Losungen

e enge Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement und den Fachabteilungen

JetZt bewerben ! www.ambrosia-fm.de/karriere

Ich helfe gerne. Swen Herrendorfer. Personalreferent ambrosia
Fon +49 (0) 5734 917 000 22 - Email herrendoerfer@ambrosia-fm.de



